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L’organisation de la Formation 
pratique dans la filière

Claire Pijollet et Eliséo Montanini

Journée PF le 24 mai 2018

Le BIFOP 
(Bureau d’Information sur le Formation Pratique)

C’est qui?

Claire Pijollet
Répondante + 

responsable 2 et 
3BSc 

Laurence Vernay 
Lehmann

Responsable 
1BSc

Dominique 
Lichtsteiner
Secrétariat

Chaves Antony
Secrétariat -

apprenti

Eliséo Montanini 
Lien filière-terrain

Raphaël Reinert
Coordination 

semaine en RHD 
1BSc

Jocelyne Depeyre
Soutien pour la gestion 

des situations 
particulières

Autres personnes 
impliquées



31.05.2018

2

Les acteurs de la FP

• L’étudiant

• Le PF

• La filière
STAGE

Répartition des 4 modules de FP 
sur les 3 ans de BSc

Année Durée du stage Semestre Crédits ECTS

1ère BSc
6 semaines dont 1 en 
Restauration Hors Domicile

Semestre 2 8 ECTS

2ème BSc 8 semaines Semestre 3 10 ECTS

3ème BSc (FP3a) 8 semaines Semestre 5 10 ECTS

3ème BSc (FP3b) 8 semaines Semestre 6 10 ECTS

38 ECTS
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Plénières et thèmes abordés
1BSc

• Cadre administratif (BIFOP,
partenariat HES-SO /institution/école,
PF, taux d’encadrement, assurances)

• Cadre pédagogique (fiche
module, investissement
attendu/posture, CPT, rôles de
chacun, suivi et portfolio)

• Présentation du référentiel de
compétences

• Mention des travaux à réaliser
(RHD1: RR, DNC1: AR) – Fait dans
le cadre des modules.

• Réflexions de groupe et retour
d’expériences en lien avec :

• Le PSN (4 étapes)
– Démarches entreprises, facilités,

difficultés, mobilisation des
connaissances, canaux de
communication, apprentissages

• La restauration hors domicile
– Débriefing de l’immersion
– Compétences exercées (savoir,

savoir-faire et savoir-être) suite à
l’identification de celles-ci lors de la
préparation à l’immersion

– Discussion de la complémentarité
des services de restauration et des
services de diététique/nutrition pour
les repas des patient-e-s

Pré stage (LVL) Post stage (LVL RR)

Plénières et thèmes abordés
2BSc

Pré stage (CP, EM)

• Rappel sur les cadres
administratif et pédagogique

• Rappel sur l’importance du
contrat pédagogique tripartite

• Travail pratique sur la
formulation des indicateurs

– Définition
– Formulation SMART

• Rappel des travaux à réaliser
– ETP2 (présentation de cas)
– ETP2 (stratégies de coping)
– Qualité

Post stage (CP, EM)

• Point de situation individuel
sur les compétences
– acquises, encore à

travailler,…

• Echanges en groupe sur les
moyens utilisés par les
étudiants pour

– Travailler les compétences aux
prochains stages

– Dépasser des difficultés
éventuelles
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Plénières et thèmes abordés
3BSc (FP3a +FP3b)

Pré stage (CP, EM)

• Pas de plénière pré stage car
l’année académique démarre
par le stage

• Entretiens individuels en
2Bsc

– discussion du projet de FP 3BSc

Post stage (CP, EM)

• Bilan du stage d’un point de vue
pédagogique

– moments forts et difficultés
rencontrées dans l’apprentissage

• Etat des lieux de l’acquisition
des compétences, élaboration
de pistes pour le dernier stage

• Sur la base d’un exercice,
réflexion sur positionnement
professionnel

• Après FP3b module Insertion
Professionnelle

– mobilisation des éléments
consignés dans le portfolio)

Parcours de stage obligatoire
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Procédure d’attribution des stages

1
• Mise en ligne du tableau des places 

disponibles
• Mise en ligne du tableau des places 

disponibles

2
• Inscription des étudiants pour 2 souhaits• Inscription des étudiants pour 2 souhaits

3
• Analyse de la cohérence des souhaits 

/parcours de stage + équité entre étudiants
• Analyse de la cohérence des souhaits 

/parcours de stage + équité entre étudiants

4
• Attribution définitive de la place de stage• Attribution définitive de la place de stage

Avant le stage
Répartition des signatures des CPTP

• Le représentant de la filière prend connaissance
du parcours de FP de l’étudiant dans son
dossier

• RDV avec PF

• L’étudiant prend connaissance de la fiche de
présentation du lieu de stage + sélectionne les
rôles et compétences et présente son projet écrit
au PF
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Pendant le stage

• Signature du CPT

• En cas de souci…

• Anticiper au maximum, ne pas attendre
Première personne de contact le
représentant de la filière qui a signé le CPT

• Claire Pijollet prend le relai si nécessaire

Après le stage 

• Réception des évaluations par le
secrétariat

• Consultation par Claire Pijollet

• Classement dans le dossier étudiant
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Merci pour votre attention

Place à vos questions…


