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Objectifs generaux

Votre suite

Professionnel.le

Filiere bachelor ou autres
etudes

APS ldentite de
soignant.e



Buts du stage

Experimenter I'activité dans un milieu socio-
sanitaire

Reéaliser des actions de soins et
d’accompagnement aupres de personnes

Découvrir différentes professions du domaine de la
santé et différents milieux socio-sanitaires

Evaluer ses aptitudes a exercer une activité au
sein d’'une equipe de soins

Affirmer sa motivation dans la poursuite d’études
dans le domaine de la santé

Démontrer les aptitudes professionnelles décrites
dans le document d’évaluation du stage




Evaluation de stage

Criteres d'appréciation des
aptitudes personnelles!

Indicateurs

Commentaires

Al:qu_is

- oul

NON

Capacité a s'engager
concrétement dans les activités
proposées

Réalize les activités qui lui sont configes de
maniére approprée et responsable
Mobilise des connaissances en regard des
problématiques de soins des personnes
Observe la personne

Restitue ke résultat de ses observations
Respecte |e droit des pabents

Fespecter les normes et les critéres de
gualité en vigueur dans lNnstitution

Capacité a entrer en relation
avec les personnes (patient-g,
resident:g, enfant, parent,
client:e, etc.)

Entre en relation, en discussion avec les
PEFSONNES

Inie Féchange verbal et favorse |3
dynamigue interactionnelle

Adapte sa communication & la personne et
& la situation

Tient compte de la dimension culturelle
dans Finteraction

Ajuste |a distance physigue en fonction de
la situation et de la personne

Capacité a étre a I'ecoute des
personnes (patient-g, résident-e,
enfant, parent, clieni-g, etc.)

Démontre des attifudes d'écoute et des
capacités d'empathie

Fespecte les valeurs de |la personne et
adopte une posture de non-jugement
Mobilise les techniques de communication
de base pour favonser Fécoute active
Relaye les demandes des personnes aux
professionnels

Est attentf & |l dimension émotionnelle
gu'implique |a relation




Criteres d’appréciation des
aptitudes personnelles

Evaluation de stage

Indicateurs

Commentaires

Acquis

oul NON

Capacité a s'integrer dans une
eéquipe professionnelle

Capacite a exprimer ses
opiniong et ses idées

Respecte les régles de fonctionnement de
équipe

Prend en compie [Forgamisaton et le
déroulement du travall de Féguipe
S'implique dans les activités
quotidiennes

S'inite au partage d'informations orales et
Ecrites

Participe aux collogues

Decrit les fonctions des différents
professionnels

Décrit les enjeux du fravaill en egquipe
Momme les outls facilitant b= travall en
Equipe

Expnme se=s opinions en s‘appuyant sur
des connaissances professionnelles et
dans le respect de ses interlocuteurs

S'exprime de maniére claire, structuree

Capacité a faire preuve de
curiosite, se questionner,
questionner ses collegues

Pose des questions 3 propos des
situations rencontrées

Interroge les différents professionnels
Prend du temps pour effectuer les
recherches nécessaires

|dentifie ses forces et ses faiblesses dans
z25 apprentissages




Conditions de
validation du stage

Dans le document d’évaluation de stage,
réeussir 4 criteres sur 6

En cas de maladie/accident maximum
5 jours d’absence justifiee

Rendre les documents «Contrat
pédagogique» et «Evaluation de
stage» remplis et signés par I'étudiant.e
et le référent.e de stage a

stageAPS@hesav.ch, au plus tard 3
jours apres la fin du stage



mailto:stageAPS@hesav.ch

Remeédiation

4 semaines de remédiation durant ’été 2027.

Pour les étudiant-es en maturité spécialisé santé, le durée et la date du stage
de remédiation est conditionnée par la réussite du travail de maturité
spécialisée santé.

Informations se retrouvent dans le descriptif de module sur Moodle-APSS8




Equivalence APS8

Date limite de dépot des demandes : 14 septembre 2026

Aucun dossier recu apres cette échéance ne sera accepté.

Date limite de remise des documents complémentaires : 29 septembre
2026

Tout dossier incomplet a cette date sera automatiquement considéré comme
non valide.

Méme si equivalence, possibilite
d’'effectuer le stage socio-sanitaire



Deroulé temporel du module

Groupe La R

Travail personnel Travail personnel

4 AR 4

_ Présentation
Atelier 1 du Stage

Atelier 2 Atelier 3 Atelier 4

Initiation a la Atelier-
formation contexte de

stage

Obijectifs Débriefing Clbture

Fin sept- 02 et 06.11 Janvier- DEE Début mai
début oct Novembre cavriar N



Travail d’equipe

Préparation aux cours

Ponctualité

Présence obligatoire a tous les cours du module pour se rendre en stage/rattrapages
Participation

Partage de vos interrogations et probléemes rencontrés




Attribution de stage

Fin octobre pour les groupes L a
R

Fin novembre pour les groupes A
a K

Annonce par mail, liste
d’attribution consultable sur
Moodle-APS8

Procédure de rocade entre 2
étudiant.es possible durant 3
jours
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Envoi des confirmation de stage
aux institutions et a vous juste
apres
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COMMUNICATION

Se connecter sur le site |

Cyberlearn
Clé d’inscription Moodle :

APS8/26-27

(dates sur

Moodle APS8)

stageAPS@hesav.ch

et sur votre adresse mail
hesav

sur votre adresse
mail hesav



https://cyberlearn.hes-so.ch/login/index.php
https://cyberlearn.hes-so.ch/login/index.php
mailto:stageAPS@hesav.ch
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de Santé - Vaud

Quelqgques rappels de rentrée
academique



Tenue
professionnelle

* En stage : Tenues
professionnelles - Le guide de

'étudiant.e - HESAV

15


https://hesav.ch/guide-etu/tenue-professionnelle/
https://hesav.ch/guide-etu/tenue-professionnelle/
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https://www.nurse24.it/infermiere/attualita-infermieri/battaglia-legale-vinta-infermieri-tempo-vestizione-lavoro.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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Pour partir en stage,

valider votre Dossier

santé (DOSA) '
i!\

Se renseigner sur
spécificité du stage

Vaccination
Responsabilite de se proteger et
protéger les autres '

Dosa HESAV - Votre dossier santé

etudiant a HESAV

; \ /

[

Maternité et allaitement
1

-

Santé au travail



https://hesav.sharepoint.com/sites/service-de-sante/SitePages/Dosa-HESAV---Dossier-Sant%C3%A9.aspx?xsdata=MDV8MDJ8dmFuZXNzYS5kaW51enpvQGhlc2F2LmNofDdmM2ZhYThkOGE4YzQ3ZTQ5ZWMwMDhkZjA5OTRlZGI5fDM3ODM5NWUzNzRmNDRlNjlhYjBmMWRlYTQwOTEzY2IxfDB8MHw2MzkyNDAyMDc0MDIwMzMwMTV8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=OTFTMUx4QUczSTg0cXl2cXhpZGw1eG16Qk9UaFV6NXUyYXhKaDZWdHpTND0%3d&clickparams=eyAiWC1BcHBOYW1lIiA6ICJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayIsICJYLUFwcFZlcnNpb24iIDogIjE2LjAuMjAyMjguMjAxODgiLCAiT1MiIDogIldpbmRvd3MiIH0%3D
https://hesav.sharepoint.com/sites/service-de-sante/SitePages/Dosa-HESAV---Dossier-Sant%C3%A9.aspx?xsdata=MDV8MDJ8dmFuZXNzYS5kaW51enpvQGhlc2F2LmNofDdmM2ZhYThkOGE4YzQ3ZTQ5ZWMwMDhkZjA5OTRlZGI5fDM3ODM5NWUzNzRmNDRlNjlhYjBmMWRlYTQwOTEzY2IxfDB8MHw2MzkyNDAyMDc0MDIwMzMwMTV8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=OTFTMUx4QUczSTg0cXl2cXhpZGw1eG16Qk9UaFV6NXUyYXhKaDZWdHpTND0%3d&clickparams=eyAiWC1BcHBOYW1lIiA6ICJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayIsICJYLUFwcFZlcnNpb24iIDogIjE2LjAuMjAyMjguMjAxODgiLCAiT1MiIDogIldpbmRvd3MiIH0%3D
https://hesav.sharepoint.com/sites/service-de-sante/SitePages/Dosa-HESAV---Dossier-Sant%C3%A9.aspx?xsdata=MDV8MDJ8dmFuZXNzYS5kaW51enpvQGhlc2F2LmNofDdmM2ZhYThkOGE4YzQ3ZTQ5ZWMwMDhkZjA5OTRlZGI5fDM3ODM5NWUzNzRmNDRlNjlhYjBmMWRlYTQwOTEzY2IxfDB8MHw2MzkyNDAyMDc0MDIwMzMwMTV8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=OTFTMUx4QUczSTg0cXl2cXhpZGw1eG16Qk9UaFV6NXUyYXhKaDZWdHpTND0%3d&clickparams=eyAiWC1BcHBOYW1lIiA6ICJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayIsICJYLUFwcFZlcnNpb24iIDogIjE2LjAuMjAyMjguMjAxODgiLCAiT1MiIDogIldpbmRvd3MiIH0%3D
https://hesav.sharepoint.com/sites/service-de-sante/SitePages/Dosa-HESAV---Dossier-Sant%C3%A9.aspx?xsdata=MDV8MDJ8dmFuZXNzYS5kaW51enpvQGhlc2F2LmNofDdmM2ZhYThkOGE4YzQ3ZTQ5ZWMwMDhkZjA5OTRlZGI5fDM3ODM5NWUzNzRmNDRlNjlhYjBmMWRlYTQwOTEzY2IxfDB8MHw2MzkyNDAyMDc0MDIwMzMwMTV8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=OTFTMUx4QUczSTg0cXl2cXhpZGw1eG16Qk9UaFV6NXUyYXhKaDZWdHpTND0%3d&clickparams=eyAiWC1BcHBOYW1lIiA6ICJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayIsICJYLUFwcFZlcnNpb24iIDogIjE2LjAuMjAyMjguMjAxODgiLCAiT1MiIDogIldpbmRvd3MiIH0%3D
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Catalogue de
stage

« HESAV_APS_8 Stage dans une
institution socio sanitaire:
Catalogue des stages : une
étape indispensable |
Cyberlearn
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