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L’élément central dans ce cours = en orange 

Soit => vivre une expérience d’analyste de l’activité

L’activité en question ici => l’activité d’un.e de 4 

Étudiant.e.s du groupe qui accepteront d’être filmé.e.s

Dans l’une activité _ hobby ou A association _ de service 
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Les «situations diagnostiquées»  ici sont vos propres situations de travail
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Le « travail » constitue l’identité même de votre métier puisque, au terme de la 
formation, vous devenez des professionnel.le.s du « travail social ».

Mais qu’est-ce que renferme comme complexité le terme « travail » ? De quoi est-il 
fait ? 

L’analyse de l’activité, en tant que cadre théorique et méthodologique ➔ cadre ➔
lunette pour saisir, comprendre une réalité. 
« s’inscrit dans le champ large de l’analyse du travail » ➔ analyse du travail ➔
intéressant pour nous, puisque TRAVAIL SOCIAL est le nom de notre profession.
Dans votre métier, pas de marque de métier, pas de blouse blanche, pas d’objet typique 
du métier, etc.

(Mezzena, 2011). Outil de formation  …

L’analyse de l’activité est un outil de formation permettant de comprendre comment la 
construction des compétences passe par la confrontation à des situations de travail 
concrètes, singulières, et implique la confrontation aux aléas et aux imprévus qu’elles 
présentent toujours. 
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1. Déplacement de pt de vue, 

pas simplement apprendre des notions théoriques, des concepts

mais faire un pas de côté 

afin de passer d’une posture «ça va de soi» à « comment ça se fait que ça marche ? »

D’une posture «jugeante» ou évaluatrice du travail à une approche compréhensive et 

bienveillante 

qui ne veut pas dire trop conciliante 

2. Repérer certes, mais dire quelque chose de l’activité de l’autre , des 

propfessionel·le·s

3. Comprendre votre propre activité professionnelle, 

Comprendre ce dans quoi vous êtes pris·e·s quand vous travaillez 

Rendre compte, dire de ce que vous mettez de vous-même (intelligence, affectif, 

inventivité, engagement du corps) pour faire 

ce que l’on vous demande de faire)
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Analyser , du grec : se délier de l’évidence 

Analyser => dans son acception grecque , étymologie : 

SE DELIER DE L’EVIDENCE 
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: «Quand l’on rentre dans le petit, l’on découvre du grand.

Tout l’océan est contenu dans une goutte d’eau.» (Guy Jobert, 2011)
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Professeur honoraire UNIGE

Introduit les approches de l’AA en Suisse romande

professeur émérite au Conservatoire national des arts et des métiers. (CNAM)

Il est membre du Centre de recherche sur le travail et le développement (CRTD) 

et directeur de la revue éducation permanente.
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Bref point de vue sur comment nous envisageons le TRAVAIL , 

L’ACTIVITE, DU POINT DE VUE DES APPROCHES DE L’ANALYSE DU 

TRAVAIL
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On ne travaille que rarement seul.e

On peut conduire une activité en ASC en étant seule comme professionnelle

Mais l’on a 

- Discuté en amont avec les collègues; 

- Éventuel débriefing après l’activité; 

- ---

POUR YVES CLOT 

Le collectif de travail doit être au service du travail collectif
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Dia 18 _ les sept caractéristiques du travail dont les 6  

premières seront présentées aujourd’hui, 

La 7ème , en toute fin de cours, lors de la 3ème

après-midi 
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Dia 18 _ les sept caractéristiques du travail dont les 6  

premières seront présentées aujourd’hui, 

La 7ème , en toute fin de cours, le lundi 02 

décembre 
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Dès 07:14
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Carte de la Suisse par Hans Conrad Gyger à partir de 1683
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Carte de la Suisse par Hans Conrad Gyger à partir de 1683
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