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INTENTION PEDAGOGIQUE

Approfondir les apprentissages effectués dans la famille de situation
« chronicité » en ouvrant sur une perspective de santé globale et en
iIntégrant les bases des soins transculturels.




OBJECTIFS GENERAUX D’APPRENTISSAGE

1. Identifier les facteurs qui influencent la
trajectoire de la maladie chronique
aupres de personnes soignees dans des
contextes geographiques et culturels
differents.

2. Intégrer I'approche transculturelle afin
d’offrir des prestations de soins centrees
sur la Personne et respectueuses de la
diversité.
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COMPETENCES VISEES

Réle d’experte et RoOle de
expert promotrice et
promoteur de

santé

Agir avec humanisme dans sa pratique de soins
infirmiers, individualisés et holistiques, afin
d’améliorer la santé et la qualité de vie de la
personne, de respecter sa dignité et de favoriser son
auto-determination.

En établissant une relation de confiance et de partenariat
avec les patients/clients/proches (Ab6) ; En adoptant une
attitude empathique, bienveillante et non jugeante (Ab6)
; En respectant la dignité de la personne et les principes
éthiques de la profession (Abl et Ab3) ; En respectant
'autonomie, les choix et préféerences des personnes
(Abl et Ab3). En soutenant 'autogestion de la maladie et
des traitements des personnes (Ab3)
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COMPETENCES VISEES

Role d’experte et
expert

Role de Role de
promotrice et collaboratrice et
promoteur de collaborateur
santé

Intégrer a sa pratique des interventions visant a
maintenir et renforcer le niveau de santé et la
gualité de vie des patient-s/client-es, des proches
et des populations, en s’appuyant sur des modeles
infirmiers et interdisciplinaires et en mobilisant les
ressources du systeme de sante.

En identifiant les besoins de santé des populations
(Eb3) ; En favorisant I'empowerment des
patient-es/client-es et en défendant leurs droits (Eb1) ;
En soutenant les patient-es/client-es dans la gestion de
leur santé (Eb3) ; En mobilisant des savoirs infirmiers
et interprofessionnels (Eb2) ; En tenant compte des
aspects éthiques, légaux, politigues et économiques
dans le domaine des soins et du systeme de sante
(Eb1).

Role de
communicatrice et
communicateur



COMPETENCES VISEES

Role d'experte et Role de Role de Role de

expert promotrice et collaboratrice et communicatrice et
promoteur de collaborateur communicateur
santé

Contribuer a la prise de décision partageée et aux
actions concertées des équipes intra
professionnelles et interprofessionnelles, dans
une perspective de coordination des soins, en
collaboration avec la patientele/clientele, dans
toutes les situations de soins.

En exercant son leadership infirmier dans la
collaboration interprofessionnelle (Cb3) ; En
accompagnant, soutenant et guidant les membres de
I'équipe intra professionnelle (Cb2) ; En soutenant le
point de vue des patient-es/client-es dans la prise de
deécision partagee (Cb3).




COMPETENCES VISEES

ROle d’experte et RoOle de A Role de
expert romotrice et Role de lcatri
p P collaboratrice et ommunicatrice

promoteur de collaborateur t .
santé ommunicateur

Communiquer, oralement et par écrit, de maniere
adaptée et efficace avec les patient-es/client-es,
les proches et les professionnel:-les, afin de
faciliter les relations et d’assurer le suivi des
soins, dans toutes les situations cliniques.

En considérant les patient-es/client-es comme des
partenaires (Bbl) ; En adaptant la communication a
la situation des patient-es/client-es (Bb4) ; En
utilisant les outils de communication partagés au sein
des équipes interprofessionnelles (Bb4).
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QUELQUES PRINCIPES A RESPECTER

Une participation active est demandee a chacun.e

La présence aux cours et activités est obligatoire. Un travalil
supplementaire est demandé en cas d’'absence. L'absence repétee
peut entrainer la non-validation du module.

En cas dempéchement, merci d’avertir 'enseignant.e concernéee et la
responsable de module.

Le partage d’expériences est encourage

Respect mutuel, bienveillance, authenticité, confidentialité et plaisir ©
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MODALITES D’ EVALUATION

Evaluation formative - exercices, discussions en classe, recherches
personnelles, présentation de travaux individuels et de groupe

Evaluation sommative - dossier réflexif ecrit individuel, qui permettra
a I'étudiant.e de démontrer I'atteinte des objectifs du module et décrire
le niveau d’acquisition et d’intégration des compétences visées.

HESA .



Toute I'equipe enseignante se rejouit de vous rencontrer et
vous souhaite beaucoup de plaisir durant ce module ©

En cas de besoin: contact de |la responsable de Module
021/316 80 58
Bureau A101, 1°" étage Annexe

marina.canepaallen@hesav.ch
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