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1=Incapable d'exécuter I'activité¢ <————> 10 = Capable d’exécuter parfaitement I'activi

té
SATISFACTION Dans quelle mesure étes-vous satisfait de la fagon dont vous exécutez cette activité
actuellement? 1= Pas satisfait du tout <————> 10 = Extrémement satisfait

1¢" TEMPS (évaluation initiale) : / / 28 TEMPS (réévaluation) : / /

Difficultés quant au HELG O EEHETT  Rendement | Satisfaction
rendement occupationnel Impt T T. T
ote totale ote totale Cote totale Cote totale

deme atisfactio Rendement T2 | Satisfaction T2

COTE TOTALE
ote totale ote totale Cote totale Cote totale
endeme atisfactio rendement T2 | satisfaction T2
COTE MOYENNE
(Total des cotes / nombre de difficultés)
Ch tdans |Chang dans
le rendement la satisfaction

CHANGEMENT DANS
LA COTATION (12-T1)

NOTES SUPPLEMENTAIRES ET OBSERVATIONS

Evaluation initiale

Réévaluation

Publi¢ par CAOT Publications ACE - www.caot.ca/publication
© Mary Law, Sue Baptiste, Anne Carswell, Mary Ann McColl, Helene Polatajko, Nancy Pollock. 2014.

MCRO

La mesure canadienne du
rendement occupationnel

La Mesure canadienne du rendement occupationnel (MCRO) soutient et
contribue a I'excellence d'une pratique ergothérapique centrée sur le client, fondée
sur l'occupation. La MCRO est une mesure individualisée élaborée pour déceler les
changements percus par le client dans son rendement occupationnel, au fil du temps.
La MCRO a été congue pour servir de mesure de résultats. Et comme telle, elle doit
étre administrée au début de la prestation des services afin d'établir les objectifs de
I'intervention, puis a nouveau a des intervalles pertinents de facon a déterminer les
progrés et les résultats.

La MCRO permet de :
+ déterminer les domaines problématiques du rendement occupationnel;

- fournir une échelle de grandeur quant aux priorités du client concernant son
rendement occupationnel;

évaluer le rendement et le sentiment de satisfaction associés aux difficultés
identifiées;

servir d'assise pour déterminer des objectifs ergothérapiques; et

mesurer les changements pergus par le client quant a son rendement

occupationnel durant l'intervention ergothérapique.

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE CLIENT

Nom du client :

Date de naissance du client :

Evaluation initiale : Réévaluation :

Nom du thérapeute :

Le formulaire de la MCRO est protégé par des droits d‘auteurs.

e a1 e e R B R e e R e e B e B s e




‘anpuayap 19 3|eb||1 159 d1te|nwioy Np ajjened no ajesb1ul alydesboidar no aidodojoyd a1nog
‘sinaine,p s1oip sap Jed 96101d 159 QYDA B| 9P 11e|NWI0Y 37

‘10T 20]|0d AdueN 0)IeIE|0d 2U9|oH |0 )N ULV AJEYN J|9MsdE ) eREV SR B0 A= PR

3|e1D0s A B

Sjl3oe S1IS10| 597

sa|qisied SaAIILIIDI SPUAIDER ST

*3|BID0S BIA B| 13 Sj1de slisio| s3] ‘s3|qisied
SOAIIEDIDI SDUARDE $3] puRIdWod QUDIN €T "SAPNpoId 2119,p uonebijqo
uos ap 221941 153 9||3,nbsio| suuosizd aun Jed sa9s1jeas suoiredndd0 s9| Juadnoibal s||

FONVLHOdWI

na( 3] 19 2118|025 |leARI] 7]

J19koy np uonsab e

UOU NO 2JUNWI |leARI] 7

‘naf 3] 12 a11ejODS |IeARI] 3] @Nb Isule
19hoy np uoNsab e ‘UOU NO 2UBUNWDI |1eARI} 3] : S9ANINPOI SPUARDE,P sadfy
$101) 2UNSaW QYD €7 's3||2uu0siad s913|iqey s3s 12ddo[aAIP @ NO S313NE XNE DIAISS IpUS)
e ‘a]jlWey e] 39 JoKOy 9| JIUSIUIEW B ‘SNUDABI S3] J9AISS9Ad €| B JuesIA suonednd>0 s3] INpui 9|13

FONVLHOdWIA

A1IALLONAOYd V1

ADNYLHOdWI

"uonen|eAsai e| Jnod a1ep aun JsulwRIRd

(;3uswsaj|enide

91IAIIDR 919D Z3INDPXD SNOA JUOP UO3e) B 3P 1IBJSIIeS SNOA
-$919 2Jnsawi 3j[anb suep) NOILDVASILYS op JUSWiuss 3|
19 ({2UsW|[2NIDE IIANDE 31190 Z3sS||dWodd. SNOA JUOP

“311BJNBUNWILIOD JIA B| 32 3[[2UUONIUOY J[IGOW ] ‘DURIBAY,| : s|puuosIad sulos 3|
JUBLISIUOD 5102dse SI04] SUOINSAW SNOU ‘OHD B| SUe( Jauuoiiduoy op jueawiad
IN] 1839 UN SUBP JIUSJUIBW BS I Ule 3s||eps duuosiad aun,nb suonedndd0o s3] Jusuuaidwod sj|

STINNOSY3d SNIOS S31

uo3de) ] SNOA-Z311910D JUBWIWIOD) | NIWIANTY NP : uonelod

's99NQ1111e $910D S9| UO|SS
sajueliodwi snid s3| no J3yies) e sa1uabin snid sa| JUS|qUISS
In] Inb sa3ndYyip buid e,nbsn( Jisioyd ap Jusl|d> ne Jspuews

‘Juelioduwl JUSWIBWIRNIXD = 0| 210D e

1no} np juepiodwi sed = | 330D e

*SUODYI? XIp B 3]|3Y22 aun,p Jed e 9910 353 dueliodwil]
"31A BS SUBP JUSIRARI $3][3,nD IDNV.LHOJI| 3P Uoiduoy

U9 J2102 $3| 110p U 3] S9UIDD 919 JUO [suuofedndd0o
JusWSpUaI Ne Juenb sanbydads s3NdLYIP s3] anbsioT

*NOILDV4SILYS 34dOYd VS V SVd 3SITV3YH 3N no HISITvIY
Y SVd JAIYHV,N siew Y3SITVIH LIVHAIA O ¥3sIvId
110a ‘43sITv3y Ln3Aa auuossad aun,nb uonednio

aun : Isule JUYIP 3 91NdYIp suUNn,p uoiedsynuspy]

*$91|NDLYIP SO 24Njeu | Jaunuapl — swi|qoid np uoniuysd

‘L

g

: sade)d G 9p 29NISUOD 352 OYDIN ©] 3p uonessiuiwpe;]

211EINBUNWIWOD BIA BT
3|[auUuonRdUO) N|Iqow €T

3|jauuosiad auaIbAy;]

|suuonednd0 JUaWIPUL
np auudlpeued aINssw e

QU




