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Journeée d’intégration

Qu’est-ce que c’est ?

Comme pour les deux premiers semestres, c’est une journée de simulation
durant laquelle vous allez remobiliser des connaissances des modules du
3¢me semestre : 11,14, 12,13.

3 situations :

1. Une situation regroupant les modules 11 et 14
2. Une situation regroupant les modules 12 et 13

3. Une situation emblématique en lien les 3 autres modules. Cette
simulation concernera 'annonce d’'une mauvaise nouvelle.

Hes
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Comment se préparer a journée d’intégration ?

Pour le M13 :
-Revoir la gestion des symptémes, dossier sur Moodle «simulations

intégratives semestre 3» BachelorSIl 2021 (lien slide suivante)

Pour le M12 :
-Revoir I'évaluation des signes de sevrage (CIWA)

-Lire la grille «simulation intégrative M12» (sur Moodle)

Hes
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Comment se préparer a journée d’intégration ?

Pour I'annonce d’'une mauvaise nouvelle qui a été rapidement vue lors d’'une
I’APP de M. Albert du module 13 :

* Vous trouverez sur Moodle (lien ci-dessous) un tableau EPICES
(SPIKES en allemand) qui résume le déroulement de ce type d’entretien

» Lisez le document «Annonce de mauvaises nouvelles _Une pointe
d’EPICES dans I'apprentissage» (3 pages) également déposé sur
Moodle : https://cyberlearn.hes-so.ch/course/view.php?id=22471

 Relisez la charte de simulation

Hes
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Dates et organisation : 02 et 03 février 2023

Jour/date : 01.02.2024

Organisation & salles simulations intégratives semestre 3 BaSi_2022
Groupe B

Jeudi matin

Jeudi apres-midi

Salles/Haraires

Profs

08h00-05h00

9h05-9h55

9h55-10h25

10h25-11h30

11h30-12h40

Profs

12h40-13h40

13h45-14h35

14h35-15h05

15h05-16h10

F

1.29

Simulation M14-11
Débriefing

KAN/FSC

Grol

Gro2

1.20
[ 121

Simulation Intégrative (D)
Débriefing

Wi

Gro2

Gro3

0.13
F0.10
¥

Simulation M 12-13
Debriefing

CSA/ MCM

Cohorte 1

Gro3

Grol

1.31

Simulation M14-11
Débriefing

ANC/GSA

1.27
1.26

Simulation Intégrative
Débriefing

FMA

Cohorte 2

0.15
0.11

b . D B

Simulation M 12-13
Débriefing

RBU/BFA

Semaine no: 5

lour/date : 02.02.2024

Pause

Gro3

Grol

Gro2
Gro4

Vendredi matin

KAN/FSC

Bill

Bil2

Prof Bil

Bil2

Bil3

BEA/ MMA,

Bil3

Bill

Pause

Pause

Bil3

Bill

Bil2

Gr

oupe A

Vendredi aprés-midi

Horaires/Salles

Profs

08h00-05h00

9h05-9h55

9h55-10h25

10h25-11h30

11h30-12h40

Profs

12h40-13h40

13h45-14h35

14h35-15h05

15h05-16h10

r
1.29

Simulation M14-11
Débriefing

AKS/PMT

Grol

Groz2

1.20
1.21

Simulation Intégrative
Débriefing

KSC

Gro2

Gro3

0.13
0.10

. . . .

Simulation M 12-13
Débriefing

SSE/ALA

Cohorte 1

Gro3

131

Simulation M14-11
Débriefing

ANC/PCA

1.27
1.26

Simulation Intégrative
Débriefing

FMA

0.15
0.11

b I .

Simulation M 12-13

Débriefing

RBU/ ?

Cohorte 2

Grol

Gro4

Pause

Gro3

Grol

Gro2

Gro4

AKS /PMT

Gris

Groe

KSC ou FMA

Grog

Gro7

SSE/ ?

Gro7

Gros

Pause

Pause

Gr07

Gros

Groe




7)) Heds FR

Haute école de santé Frikourg
Hochschule fir Gesundheit Freiburg

Groupes du jeudi 01.02.2024

Groupes B jeudi matin 01.02.24 Groupes B jeudi aprés-midi 01.02.24 (Bilingue)
Nom Prénom Groupes Nom Prénom Groupes

1|Akamba Belinga Buffat Geneviéve Sandrine 1|Gigandet Elisa
2|Del Aguila Ariane 2|laguet Angélique
3|Moya Serrano Emmanuelle Genevieve Marie — 3|Manz lahel Bill
4|Ribeiro Pereira Marciana 4|Maonney Ketsia
3|Schorderet Thibault 3|Schlappi Ramon Armando
6|5ilvestre Dos Santos Kimberly 1|Andereggen Fabian
1|Conus Sandra 2|Degrada Lucie ;
2|Galisson Lise - 3|Greppi Anna i E
3|Pinho Rocha Francisca i E 4 |Longchamp Corinne 'é'
4|Rioux Vincent s 5|Peiry Agnés H
5|Rolle Melina 6|Pena Pan Lara 3
6|Vachoud REmi 1|Déchanez Léa
1|Bourqui Jeanne Patricia 2|Guisolan Nathalie
2|Delacour Anne-Cindy 3|Joliquin Coralie e
3|Jost Pauline e 4 |Kipouros Zoe
A|Oliveira Dias Laura 3[Millien Maria Nastasie
5|Traversa Cynthia 6|Maller Jeannine
6|Vieira Da Silva Miguel 1 ™
2|cifuentes Pazos Laura 1 8
3|Dardano Marie p—
A|Ducrest Sarah
3|laguet Arnaud
B|Martins Mendes Carine

Cohorte 2

Damaso Domingos

Gremion ascali
Livache z Hes

Raimundo Moleano

L

Remano
6 Ruffieux

yria
wendoline

3]
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Groupes du 02.02.2024

Groupes A vendredi matin 02.02.24

Groupes A vendredi aprés-midi 02.02.24

Nom Prénom Groupes Nom Prénom Groupes
1 |Cota Salgueiro Arthur 1 |Amiel Zoé
2 |Czajkowska Klaudia Maria 2 |Boschung Sarah
3 |Duarte Horta Beatriz ol 3 |Broillet Yann Gr05
4 |Morard Mathilde 4 |Gagnaux Charline
5 |Raigoso Silva Ines 5 |Ottet Vincent
6 |Salvador Sarah Allegra 6 |Python Valentine
1 |Foulk Yolanda Grace 1 |Da Silva Godinho Magalie
2 |Gongalves Lopes Ana Cristina 2 |Lehmann Pauline
3 |Guillaume Celine Marie - 3 |Gongalves Araljo Deébora Isabel e E
4 [Kaymaz Dilara Gr02 ] 4 |Maurcn Bénedicte =
5 |Mehmetaj Darentina g 5 |Piirro Myléne 38
& |Santiago Dos Santos Laura 6 |Racine Emma
7 |Schmidt Angelina 1 |Chassot Lauriane
1 |Gongalves Pires Sandrina 2 |Gebhart Celia Rose
2 |Bastos Oliveira Marli 3 |loye Anne-Laurence
3 |Beaud Manon 4 [Lambert Noémie Gro7
4 |Fabre Pauline Gro3 5 |Richard Kelly
3 |Garel Jonathan 6 |Rodrigues Mariano Mariana Francisca
& |Meireles Tomaz Katia 7 |Tunga Schufely
7 |Visuvalingam Angela 1 E
1 Bourguet Annaélle =
3 |Nordmann Conde Ines Grid
4 |[Ouakaoui Karam
5 |[Owerney Lisa
& |Sousa Rodrigues Sofia E
2
g

Hes
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Sur Moodle

* Vous retrouverez les groupes, I'organisation et les documents sur

Moodle :

¥ Bienvenue / WillRpmmen

Annonces

+ Simulation intégrative Ae...
Pré briefing simulations se.

Simulation intégrative M1...

v Simulation Intégrative se...

SOINS INFIRMIERS - Deuxiéme année
PFLEGE - Zweites Jahr

Annonces ¢

P TOUTOUVRIR W TOUT FERMER

SIMULATION INTEGRATIVE SEMESTRE 3

D Pré briefing simulations semestre 3 4

E Simulation intégrative M12-M13 ¢
SIMULATION INTEGRATIVE SEMESTRE 4

+

Hes
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Autres informations

Préparez-vous spécifiguement pour la situation « annonce de mauvaise
nouvelle » EPICES/SPIKES vue dans le M13

Heds FR BACHELOR EN SOINS INFIRMIERS / BACHELOR IN PFLEGE
[ ]

Haute école de santé Fribourg
Hachschule fir Gesundheit Freiburg

Un schéma pour communiquer les mauvaises nouvelles

Les annonces de mauvaises nouvelles sont difficiles, surtout si vous voulez bien le faire. Baile et al.ont publié

le programme SPIKES (EPICES) dans "The Oncologist” en 2000. A ce jour, |a publication a &té citée plus de 1200
fois et le schéma fait partie de nombreux programmes d'études. Néanmoins, le plus important est de dialoguer
avec le patient et d'interagir avec lui de maniére empathique. (Traduction libre FMA 09.2019)

Préparation de I'environnement, Soignant (connaissance du dossier. Anticiper le déroulement de I'entretien _ . .
ERrennement (temps — qui dirige). Contexte : Choix d’un lieu calme, disposition adaptée (en rond, éviter les grandes tables) Etre derange
Patient. Présence de proche(s) significatif(s)Communiquer le moment et la durée de I'entretien.

Identifier ce que sait déja le patient sur sa maladie et impact sur son avenir - niveau de compréhension, mode Laisser le
P erception d'expression, état émationnel - « Pouvez-vous nous décrire comment vous vivez votre maladie en ce doute
moment 7 Quelles informations ont éé transmisses jusqu'a présent, qu'est-ce qui est important pour vous ? »

Adapter le niveau de transmission et le rythme et souhait de 1a personne : déterminer & quel niveau elle Révélations
| nvitation souhaite obtenir les mauvaises nouvelles. « Qu'aimeriez-vous savoir, qu'est-ce qui est important pour vous fracassantes
de connaitre. aimeriez-vous aue ie vous expliaue les détails du diaanostic ? »

Moment de I'annonce : étre précis et compréhensible dans le choix des termes. Des bouts « digérables »,

e AT vérifier que la personne arrive a suivre, son niveau de compréhension. Permetire des moments de silence, Terr_nes
d’'expression et faire preuve d’honnéteté. techniques
Attitude relationnelle - accueillir les émotions de la personne, étre I3 pour I'autre de maniére authentigue - Laisser

légitimer les sentiments. « Cette nouvelle vous bouleverse et c'est tout a fait compréhensible, nous sommes

1a pour vous écouter... » aucun espoir

Identifier les ressources, les choix thérapeutiques, les craintes, le soutien des proches significatifs. Faire la I 1
différence entre les problémes réversibles et iméversibles et présenter une stratégie qui confirme gnorer les

rindividualité du patient et la spécificité du traitement. Résumer la situation, clarifier les objectifs, le suivi. questlons H e s
Clore I'entretien en fixant un prochain rendez-vous et présenter les soutiens a disposition

Sources - hilps://www voundemaustria.ora/data/wo-contentuploadsi2018/03/SPIKES-Infearaph.pdf. Joseph Pultar YEMA — 2011 / hitpsi/iwww hug-ge ch/soing-pallialifs-aide-memoire-destine-
aux/annonce-mauvaise-nouvelle



- Heds FR

Haute école de santé Frikourg
Hochschule fir Gesundheit Freiburg

Charte de simulation et contrat pédagogique :

Les participants sont bien formés
et désireux de s’améliorer

Les instructeurs/débriefeurs sont
formés a la pédagogie en
simulation

L’environnement est bienveillant,
les erreurs sont utiles a la
discussion et aux apprentissages

Les scénarios sont construits
pour répondre aux besoins de
formation et le materiel utilisé est
présenté avant la mise en
situation

Le formateur est garant de
I'expertise du contenu

Les participants d’efforcent de
faire « comme si c’était vrai » et
d’aller au bout de leur
raisonnement

Le débriefing est une séquence de
discussion ou chacun participe
activement, dans le respect de
I’autre y compris de I'enseignant

Le contenu des situations ne doit
pas étre diffusé afin de ne par
porter préjudice aux autres
participants et a I'organisation
des futures simulations

M. Jaffrelot, G. Chiniara

Hes
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Autres informations

- Habillement:
« Tenue professionnelle (utilisez les vestiaires)

 Lieu:
 Centre de simulation

 Ponctualité:
* Soyez a I'heure

 Charte simulation:
e sur SharePoint

- Evaluation:
* Les liens vous seront envoyés par mail

Hes
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Quelles sont vos questions ?
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