
ECTS : 6

Année académique
2024/2025

Semestre : 1

Type de module :
Obligatoire

Coordinateur du module 
benoit.zuber@hevs.ch

Langues d’enseignement
FR

Prérequis :
aucun

Microéconomie et 
comptabilité

Description du module :

La finance, l’économie, la comptabilité… voici des mots fort
complexes, mais oh combien importants dans le monde du tourisme.

En connaître et maîtriser les bases sont les clefs du succès pour un futur
manager en tourisme. Les documents comptables de base seront
connus, ainsi que les processus de détermination des résultats pour une
meilleure connaissance de l’entreprise et de son environnement.

Les outils comptables de calcul seront maîtrisés pour opérer les meilleurs
choix stratégiques.

En outre, vous apprendrez à connaître, à appliquer et à remettre en
question de manière critique les instruments microéconomiques les plus
importants pour le tourisme en incluant la durabilité et la dimension
socio sociopolitique

À la fin du module, vous serez en mesure de :

1. Comprendre les notions de base de la finance dans le but de pouvoir dialoguer avec les
partenaires économiques

2. Utiliser et analyser les documents comptables de base
3. Maîtriser les outils d’analyse des prix
4. Décrire les charges salariales et les bases des différents piliers de la prévoyance
5. Expliquer les principaux outils d'analyse microéconomique
6. Définir, pour une organisation publique ou privée, les enjeux et concepts du développement

durable
7. Comprendre la responsabilité de citoyen et de futur gestionnaire en tourisme par rapport au

contexte politique
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Vos compétences seront développées et évaluées comme suit* :

Les compétences suivantes seront touchées :
 Economie et finance
 Durabilité
 Sociopolitique

La découverte de ces différentes matières s’effectuera sur la base d’un travail individuel encadré par les
professeurs pour acquérir les compétences attendues.

Le travail sera sur la base de présentations des différentes notions de base, d’exemples et d’exercices
pratiques concrets, d’études de cas, etc.

* Sous réserve de modification

Dispositions réglementaires
Type d'évaluation du module :   Variante#1 : Acquis/Non-acquis

Variante#2 : Score supérieur ou égal à 4 : module acquis 
Score entre 3.5 et 3.9 : module remédiation
Note inférieure à 3,5 : module répété

Le module ne peut être répété qu'une seule fois.
En cas de rattrapage, seule la note de rattrapage est prise en compte.
Le coordinateur du module décide des sanctions éventuelles en cas d'absences injustifiées ou de non-respect des règles 
d'absence.
Remédiation possible : évaluation 4 ou 3
En cas d'échec définitif à un module défini comme obligatoire pour l'acquisition du profil de formation correspondant, l'étudiant 
est exclu du programme, voire du domaine si le règlement du programme le prévoit, conformément à l'article 32 du Règlement de
la formation de base (Bachelor et Master) de la HES-SO.
L'absence à une évaluation entraîne la note de 1,0.
En principe, la présence aux cours et la participation à toute autre activité prévue dans le plan d'études sont obligatoires. En cas 
d'absence, l'étudiant est tenu d'en informer par écrit l'enseignant, qui décidera si l'absence est justifiée ou non, ainsi que de la 
sanction éventuelle.

Ressources
La bibliographie sera fournie au début du semestre.

Descriptif de module validé par : 
Alain Imboden, Responsable de la Formation Tourisme

Description validée le : 
03/09/2024
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Type 
d'évaluation 

% écrit dans 
l'évaluation 

% d'oral dans 
l'évaluation 

% de la 
note 
finale 
du 

module 

Objectifs 
pédagogiques 

évalués 

Type de 
rendu 

Date de 
l’évaluation 

Finance et 
comptabilité 

100%    50%  1, 2, 3  Examen écrit  Fin de module 

Charges sociales  100%    10%  4  Examen écrit  Fin de module 

Economie  100%    16%  5  Examen écrit  Fin de module 

Durabilité  100%   10%  6  Examen écrit   Durant le module 

Sociopolitique  100%   14%  7  Examen écrit   Durant le module 

            

 



Planification hebdomadaire du module* :

L’horaire complet et précis semaine par semaine sera communiqué au début du semestre. Il est propre à
chaque langue.

* Sous réserve de modification
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Semaine Vendredi 8h30 ‐ 10h00 10h20 ‐ 11h50 12h45 ‐ 14h15 14h30 ‐ 16h00 Thème Professeur

1 27 sept. 24 701_C 701_D 701_C compta ! compta Zuber

701_D 701_C charges sociales

701_D

2 4 oct. 24 701_C 701_D 701_D compta ! compta Zuber

701_D 701_C durabilité

701_C charges sociales

3 11 oct. 24 701_C 701_D 701_C compta ! compta Zuber

701_D 701_C durabilité

701_D charges sociales

4 18 oct. 24 701_C 701_D 701_D compta ! compta Zuber

701_D 701_C durabilité

701_C

5 25 oct. 24 701_C 701_D 701_C compta Zuber

701_D 701_C

701_D 701_C charges sociales

701_D math financières

6 1 nov. 24

7 8 nov. 24 701_C 701_D 701_D compta Zuber

701_D 701_C micro

701_C 701_D durabilité

701_C math financières

8 15 nov. 24 701_C 701_D 701_C compta Zuber

701_D 701_C

701_D 701_C charges sociales

701_D math financières

9 22 nov. 24 701_C 701_D 701_D compta Zuber

701_D 701_C micro

701_C 701_D socio

701_C math financières

10 29 nov. 24 701_C 701_D 701_C compta Zuber

701_D 701_C micro

701_D 701_C socio Larpin

701_D math financières

11 6 déc. 24 701_C 701_D 701_D compta Zuber

701_D 701_C micro

701_C 701_D socio Larpin

701_C math financières

12 13 déc. 24 701_C 701_D 701_C compta Zuber

701_D 701_C micro

701_D 701_C socio Larpin

701_C 701_D math financières

13 20 déc. 24 701_C 701_D 701_D compta Zuber

701_D 701_C micro

701_C 701_D socio Larpin

701_C math financières

Toussaints


