
 
 

Charte 
 
Pourquoi une charte ?  
 
L’association a été créée en 2006 et après tant d’années de riches aventures, le 
besoin se fait sentir de poser par écrit les fondamentaux de l’expérience du 
marrainage pour nous.  
 
Beaucoup de pionnières sont encore là et des nouvelles forces sont venues les 
rejoindre au fil du temps. Comme pour tout groupe, ce processus d’accueil et 
d’évolution ne peut se faire sans une transmission autour des essentiels et des 
valeurs.  
 
Evidemment une telle démarche ne vise pas à figer des principes dans le marbre 
et le groupe continue d’évoluer à chaque nouvelle rencontre. Chacune ayant 
l’opportunité d’amener sa touche et de contribuer à la vie de cette association 
dans une idée de co-construction.  
 
Les valeurs porteuses à la fois du marrainage et de la vie de l’association :  
 
Solidarité :  
 
Nous sommes solidaires avec les femmes accompagnées en leur offrant un 
accueil et une écoute vivante et empathique de leur parcours. Nous pouvons aussi 
partager une expérience que nous avons vécue de l’intérieur, en étant attentives 
à accueillir la diversité et la complexité des vécus de chacune tant dans leurs 
facettes positives que douloureuses. 
 
La solidarité au sein des marraines est un appui solide qui permet de construire 
une cohésion de groupe. Les marraines peuvent ainsi expérimenter pour elles-



mêmes cette relation de confiance et d’empathie qu’elles souhaitent offrir aux 
femmes qui appellent.  
 
Clarté en soi et avec les autres  : 
  
Les formations et les supervisions nous aident à apprendre les unes des autres. 
Nous pouvons ainsi continuer le cheminement en lien avec nos propres parcours.  
Les récits et questions des femmes nous font revivre des moments de nos 
histoires personnelles, il s’agit alors d’être le plus au clair possible sur ces 
résonances pour offrir une écoute ouverte et humble.  
 
Ces temps sont aussi importants pour identifier et clarifier nos limites et ainsi 
rester dans le respect de soi et de l’autre. Clarté nécessaire dans des 
accompagnements qui sont forçément engageants et peuvent devenir éprouvants 
si les marraines ne parviennent pas à s’écouter.  
 
Enfin, les marraines sont également au clair sur les devoirs évidents de 
confidentialité et discrétion liée à leur activité.  
 
Joie de vivre :  
 
Au sein du groupe le sens de l’humour est précieux en vue d’une légèreté 
partagée (ni se prendre la tête ni avoir la grosse tête) Bienveillance et 
convivialité tout azimut ! Cette force de vie nous donne une énergie précieuse 
quand il s’agit de déployer l’écoute vivante qui est au coeur de notre mission.  
	  
	  

Les marraines, 10 mai 2021  


