E DE TRAVAIL SOCIAL FRIBOURG
HOCHSCHULE FUR SOZIALE ARBEIT FREIBURG

Evaluation du module F10

Nom, prénom de I’étudiant/e :

Promotion :

Critéres et points :

1. Participation aux 18 demi-journées (18 points) 18
2. Auto-évaluation par I'étudiant-e de sa participation (10 points) 10
3. Présentation de I'ceuvre au bilan final (4 points) 4
L'étudiant.e a montré au travers de son ceuvre sa créativité, sa progression, son 5
cheminement par rapport a I'engagement personnel et professionnel

L'étudiant.e explicite ses choix, établit un lien entre sa personnalité et son ceuvre 2
4. Evaluation du texte écrit de 3 pages (18 points) 18
Le texte est en lien avec I'ceuvre présentée (oui 1pt/non Opt) 1
Les 5 péles du Pentagramme de Ginger ont été argumentés de maniére pertinente en se 6
basant sur les expériences vécues lors des demi-journées

Les 3 objectifs d'apprentissages ont été argumentés de maniére pertinente en se basant 6
sur les expériences de ces 18 demi-journées

Le texte contient un bilan personnel par rapport a leur vécu du module 3
Le texte est rédigé dans une écriture correcte qui prend en compte le vocabulaire 5
utilisé/développé pendant le module

Total des points 50.0

Baréme :
Points 47-50 43-46 39-42 35-38 31-34 <3
Note A B C D E F

Note obtenue : Fribourg, le
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