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Nom Prénom  Discipline  

Date  Note obtenue Note = (Total sur 15 pts / 3) + 1 : 

 

Dimensions Excellent (3 points) 

Dépasse les attentes 

Acceptable (2 points) 

Répond aux attentes 

Insuffisant (1 point) 

Répond partiellement aux attentes 

Inacceptable (0 point) 

Ne répond pas aux attentes 

Total 

Maîtrise du sujet • Est capable d’organiser tous les 
éléments du contenu de manière 
synthétique et fait preuve d’esprit 
de synthèse et d’analyse.  

• Fait les liens entre les différents 
éléments du contenu. 

• Est capable d’organiser la plupart 
des éléments du contenu de 
manière appropriée. 

• Fait preuve d’esprit de synthèse et 
d’analyse.  

• Est capable d’organiser les 
éléments simples du contenu. 

• Ne fait pas preuve d’esprit de 
synthèse et d’analyse. 

• N’est pas capable de présenter les 
éléments de contenu de manière 
appropriée.  

• Ne fait pas preuve d’esprit 
d’analyse et de synthèse. 

 

Argumentation • Est capable d’articuler avec 
précision une argumentation, une 
opinion ou une situation complexe. 

• Est capable d’articuler les éléments 
importants d’une argumentation, 
une opinion ou une situation 
complexe.  

• Articule une argumentation, une 
opinion ou une situation complexe 
mais de manière ambiguë. 

• N’est pas capable d’articuler une 
argumentation, une opinion ou 
une situation complexe. 

 

Communication • Est capable de communiquer de 
manière complète au sujet des 
implications majeures de la 
thématique ou de la 
problématique. 

• Emploie un vocabulaire 
professionnel précis. 

• Utilise le bon ton et fait vivre 
l’examen oral. 

• Est capable de communiquer de 
manière adéquate au sujet des 
implications majeures de la 
thématique ou de la 
problématique.  

• Emploie un vocabulaire 
professionnel dans l’ensemble 
précis avec quelques exceptions. 

• Est capable de communiquer de 
manière lacunaire au sujet des 
implications majeures de la 
thématique ou de la 
problématique.  

• Emploie un vocabulaire 
professionnel simple parfois 
lacunaire. 

• N’est pas capable de communiquer 
au sujet des implications majeures 
de la thématique ou de la 
problématique.  

• N’emploie pas de vocabulaire 
professionnel. 

 

Réponses aux 
questions 

• Répond de manière circonstanciée 
en s’appuyant sur les éléments 
scientifiques. 

• Fait preuve d’esprit de synthèse et 
de créativité.  

• -Généralement capable de 
répondre aux questions de 
manière appropriée tout en 
s’appuyant sur des éléments 
scientifiques.  

• -Fait preuve d’esprit de synthèse. 

• -Est capable de répondre aux 
questions de manière adéquate 
avec parfois demande de 
clarification. 

• -Fait preuve d’esprit de synthèse 
de manière incomplète.  

• N’est pas capable de répondre aux 
questions de manière adéquate 
même avec clarification. 

• Ne fait pas preuve d’esprit de 
synthèse.  

 

Esprit critique • Porte un regard critique sur le 
sujet. 

• Fait preuve d’auto-évaluation. 

• -Porte un regard critique sur le 
sujet sans faire preuve d’auto-
évaluation.  

• Tentative d’esprit critique et 
d’auto-évaluation. 

• Ne démontre pas d’esprit critique 
ni d’auto-évaluation.  
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Compte rendu du déroulement de l’oral 
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